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ATENCAO: NOVO PISO SALARIAL
DE ACORDO COM A LEI 15.250/2013, A PARTIR DE
12 DE JANEIRO DE 2014 PASSOU A VIGORAR O NOVO
PISO SALARIAL PARA EMPREGADAS E TRABALHADORES
DOMESTICOS DO ESTADO DE SAO PAULO

NO VALOR DE RS 810,00
LEMBRANDO QUE O iNDICE DE AUMENTO Foi bk 7,4 %,

SENDO ASSIM O EMPREGADOR DEVERA REPASSAR O iNDICE
DE AUMENTO PARA AS EMPREGADAS E TRABALHADORES
QUE RECEBEM O PISO ACIMA DO MiNIMO.

DIARISTA E TRABALHADORA DOMESTICA?

SIM! 0 sindicato afirma com a base na li 11.324/2006 que néo hd diferenca entre a forma de trabalho da '
mensalista e da diarista. por isso, orientamos que o trabalho de duas vezes por semana  considerado |
mensalista. A doméstica ndo deve aceitar o desregistro, porque isso ajuda o patriofempregador a |
7 SOnegar 2 Lei. A faxineira & aquela que vai uma vez por semana para fazer o servio pesado, por isso |
deve cobrar o valor do dia de trabalho de no minimo RS 100,00 (cem reais) e nele deve acrescentar 05 NSy,
valores de: INSS, transporte, alimentagio, 132 salario, férias+ 1/3. Vocé deve combinar o servigo a ser I

realizado. Veja tabela indicativo de 2013:

VALOR MiNIMO DA DIARIA QUE FERIAS:
A TRABALHADORA DEVE COBRAR: VEJA COMO RECEBER:
Diaria Minima RS 100,00 30 Dias RS 810,00
INSS 11% RS 11,00 1/3 Proporcional RS 270,00
Transporte RS 6,00 Total RS 1.080,00
132 Salario (1/12) Avos: RS 8,33 Asférias so tem validade acima de 10 dias.

Férias (1/12) Avos + 1/3 Prop..RS 11,10 :‘Eﬂﬂﬁ de 10 l:’i-'ﬁ ndo sao iﬂ";:l‘-hﬁdﬁ fﬁ'ﬂ:f;n
g o 3o assine nada se ndo entender, busgue informagbes
Alimentacéo RS 10,00 antes, porque depois pode ser tarde demais!
Total R$ 140,00 5 co recolhe INSS de 1/3 de férias.
HORARIO DE ATENDIMENTO:

De Segunda a Sexta Feira das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h

HORARIO DE ATENDIMENTO JURIDICO:
De Segunda a Sexta Feira das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h




O SINDICATO QUESTIONA A REGULARIZAGCAO

DO TRABALHADOR DOMESTICO
Empregadas e patrSes questionaram a constitucionalidade da
proposta de regulamentagdo do trabalho doméstico e exigem
mais debate antes da votagdo da matéria na Camara. O tema
foi alve de audiéncia plblica na Comissdo de Legislagdo
Participativa no final de 2013,

Desde abril, a Emenda Constitucional 72 estende vérios direitos
trabalhistas aos domésticos. Alguns deles ji estdo valendo, como
o saldrio minimo, o 132 saldrio e a carga hordria de oito horas

O braiis representanco s e o didrias de trabafho.
INFORMA QUE A PARTIR DE G Outros direitos ainda dependem da regulamentagio, como o
JANEIRO DE 2014 m Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), o trabalho noturno e o seguro desemprego. Essas e outras
regras constam de proposta (PLP 302/13 ja aprovada no Senado e que aguarda, agora, a votacdo no

Plenario da Camara.

Os debatedores admitem que o atraso na regulamentacdo gera dividas e conflitos que udicam as
PARA 05 EMPREGADORES domésticas, mas arg:umemgm que os danos r::r&n mainr:: seE: texto for aprovado m:n saplzel!ln Senado.
IIIIIESI'II:IIS. Erundina sugeriu uma mobilizacdo das domésticas junto ao lideres partiddrios para exigir a tramitagdo
TR R TERD T (B da proposta nas comissdes da Camara ou, no minimo, um Comissdo Geral do Plendrio da Camara, antes
P[RR L 8 da votagdo final. Varias trabalhadoras acompanharam a audiéncia publica vestindo camisetas onde se lia

maiores informacaes. “dignidade, respeito e justica para o emprego doméstico™. Gabriels Korossy / Cimara dos Deputadas
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PALESTRA

0 SINDOMESTICA SOROCABA

VOCE EMPREGADA DOMESTICA, INTERESSADA NAS NOVIDADES
RELACIONADAS A SUA CATEGORIA, FACA SEU CADASTRO PELO
SITE www.sindomesticasorocaba.com.br OU DIRETAMENTE NA SEDE
DA ENTIDADE E RECEBA TODAS AS INFURMACﬁES POR SMS OU E-MAIL.

ATENCAO COMPANHEIRAS

Para ficar socia a doméstica tem que preencher uma ficha, trazer comprovante de endereco
e duas fotos 3x4 e pagar mensalidade de R$10,00 (dez reais) por més. Os beneficios oferecidos
sdo descontos com nossos parceiros, participacdo em cursos, palestras, reunides, sorteio de
brindes mensais, brinquedos no dia das criangas e material escolar no inicio de cada ano.

SORTEIO MENSAL ﬁ: 1,\*?. = Imagens llustrativas
DE BRINDES. =y’ ﬂs" v g W%.

V'Ejﬂ regula mento no site. Sorteio de Liquidificadores, Batedeiras, Cafeteiras, Conjuto de Panelas, Conjunto de Talheres, Conjunto de Pratos, Nicaras, Copos e Outros.

DISTRIBUICAO DE BRINQUEDOS
AOS FILHOS DOS ASSOCIADOS
MO DIA DAS CRIANCAS.

CONVENIOS COM LABORATORIOS DE

ESCOLAS DE IDIOMAS ANALISES CLiNICAS.
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